Villégiature durable au pied d’Orford

Au pied du mont Orford, I'équipe du centre de villégia-
ture Jouvence a ouvert un nouveau site nommé D’Jouv.
Ses 4 pavillons multifonctionnels peuvent accueillir
jusqu’a 160 jeunes. Cette hotellerie jeunesse offre une
panoplie d’activités ludiques et de plein air.

Les principes du développement durable sontintégrés
a méme lavie et en font un centre d'apprentissage. Des
exemples concrets: le compostage et le recyclage systé-
matiques des déchets, des menus santé et de saison,
des choix architecturaux et technologiques plus respec-
tueux de I'environnement et moins énergivores, et plus
encore.

Les jeunesy sont incités a développer des compétences
qui les aideront a devenir des agents de transformation
au sein de leurs communautés. Plutét que de rester
impuissants devant la dégradation de la planéte, ils se
feront ainsi complices du changement. « Le message est
clair: Améliorons ensemble la planéte pour que notre
avenir soit meilleur», souligne avec enthousiasme Lise
Rivest, conseillére en financement d’entreprises collec-
tives a la Caisse d’économie solidaire Desjardins.

«Jouvence étant un organisme a but non lucratif (OBNL),
il nous a été tout naturel de nous tourner vers la Caisse
solidaire pour réaliser le projet D'Jouv. Notre expérience
a été trés humaine », commente Jean-Simon Bélisle,
directeur du marketing et des ventes a Jouvence.

La Caisse d'économie solidaire est fiere de permettre la
construction de ce centre d'une valeur de 1,6 millions §.





